附件 3


广东梅州职业技术学院高水平专业群
建设任务书

专业群名称1：  	


专业群代码：  	

专业群负责人：	（签名）立项编号：	 		
填表日期：	 	




[bookmark: _bookmark0]1   为统一规则，使用群内最能够体现专业群特色的专业名称命名；专业群代码为该专业的专业代码：本表专业名称和代码，应以教育部公布的新版高职（专科）专业目录为准。






填	写	要	求

一、任务书内容须与建设方案保持一致，学校应对内容真实性负责
二、任务书中有关资金的数据口径按自然年度统计。
三、文字部分请用小四或五号宋体，栏高或行数不够的栏目可酌情增加栏高或行数。

一、基本信息
	专业群名称
	
	主要面向产业
	

	面向职业岗位群
	

	专业群包含专业
	序号
	专业名称
	专业代码
	所属院（系）
	所属专业大类

	
	1
	
	
	
	

	
	2
	
	
	
	

	
	3
	
	
	
	

	
	4
	
	
	
	

	
	5
	
	
	
	

	专业群建设负责人情况

	姓	名
	
	性	别
	
	出生年月
	

	学	历
	
	学	位
	
	职    称
	

	行政职务
	
	职业技能证书
	
	电子邮箱
	

	专业群建设管理（不超过 500 字）



1

	



二、建设目标
	描述专业群的中期、期满目标（不超过500字）。





三、建设任务和进度安排
	序号
	
建设任务2
	年度建设任务

	
	
	2024年度
	2025年度
	2026年度
	2027年度
	2028年度

	1
	人才培养模式创新
	1-1（每条 50 字以内，下同）
	（每条 100 字以内，下同）
	
	
	
	

	
	
	…
	
	
	
	
	

	2
	课程教学资源建设
	2-1
	
	
	
	
	

	
	
	…
	
	
	
	
	

	
	
	…
	
	
	
	
	

	3
	教材与教法改革
	3-1
	
	
	
	
	

	
	
	…
	
	
	
	
	

	
	
	…
	
	
	
	
	

	4
	教师教学创
新团队
	4-1
	
	
	
	
	

	
	
	…
	
	
	
	
	

	
	
	…
	
	
	
	
	



[bookmark: _bookmark1]2   组织开展年度检查、中期检查和验收，以本表的二级任务（如 1-1 任务）为单位，统计检查验收要点完成率。

	序号
	建设任务2
	年度建设任务

	
	
	2024年度
	2025年度
	2026年度
	2027年度
	2028年度

	5
	实践教学基地
	5-1
	
	
	
	
	

	
	
	…
	
	
	
	
	

	6
	技术技能平台
	6-1
	
	
	
	
	

	
	
	…
	
	
	
	
	

	7
	社会服务
	7-1
	
	
	
	
	

	
	
	…
	
	
	
	
	

	8
	国际交流与合作
	8-1
	
	
	
	
	

	
	
	…
	
	
	
	
	

	9
	可持续发展保障机制
	9-1
	
	
	
	
	

	
	
	…
	
	
	
	
	

	…
	…
	…
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	



四、经费预算
	一、分年度建设任务及预算
	小计
	经费预算（万元）

	
	金额（万元）
	比例 %
	2024年度
	2025年度
	2026年度
	2027年度
	2028年度

	合计
	
	
	
	
	
	
	

	1.人才培养模式创新
	1-1（每条 50 字以内，下同）
	
	
	
	
	
	
	

	
	…
	
	
	
	
	
	
	

	
	小计
	
	
	
	
	
	
	

	2.课程教学资源建设
	2-1
	
	
	
	
	
	
	

	
	…
	
	
	
	
	
	
	

	
	小计
	
	
	
	
	
	
	

	3.教材与教法改革
	3-1
	
	
	
	
	
	
	

	
	…
	
	
	
	
	
	
	

	
	小计
	
	
	
	
	
	
	

	4.教师教学创新团队
	                          4-1
	
	
	
	
	
	
	

	
	                         …
	
	
	
	
	
	
	

	
	小计
	
	
	
	
	
	
	



	5.实践教学基地
	5-1
	
	
	
	
	
	
	

	
	…
	
	
	
	
	
	
	

	
	小计
	
	
	
	
	
	
	

	6.技术技能平台
	6-1
	
	
	
	
	
	
	

	
	…
	
	
	
	
	
	
	

	
	小计
	
	
	
	
	
	
	

	7.社会服务
	7-1
	
	
	
	
	
	
	

	
	…
	
	
	
	
	
	
	

	
	小计
	
	
	
	
	
	
	

	8.国际交流与合作
	8-1
	
	
	
	
	
	
	

	
	…
	
	
	
	
	
	
	

	
	小计
	
	
	
	
	
	
	

	9.可持续发展保障机制
	9-1
	
	
	
	
	
	
	

	
	…
	
	
	
	
	
	
	

	
	小计
	
	
	
	
	
	
	

	
…
	…
	
	
	
	
	
	
	

	
	小计
	
	
	
	
	
	
	



	二、资金来源表
	小计
	财政投入资金
	行业企业投入
	学校自筹

	
	金额（万元）
	比例
	金额（万元）
	比例
	金额（万元）
	比例
	金额（万元）
	比例

	专业群名称
	1-1 人才培养模式创新
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	1-2 课程教学资源建设
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	1-3 教材与教法改革
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	1-4 教师教学创新团队
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	1-5 实践教学基地
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	1-6 技术技能平台
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	1-7 社会服务
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	1-8 国际交流与合作
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	1-9 可持续发展保障
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	小计
	
	
	
	
	
	
	
	



10

五、绩效目标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	目标值

	1.产出指标
	1.1 数量指标
	1.1.1 人才培养模式创新
	

	
	
	……
	

	
	
	1.1.2 课程教学资源建设
	

	
	
	……
	

	
	
	1.1.3 教材与教法改革
	

	
	
	……
	

	
	
	1.1.4 教师教学创新团队
	

	
	
	……
	

	
	
	1.1.5 实践教学基地
	

	
	
	……
	

	
	
	1.1.6 技术技能平台
	

	
	
	……
	

	
	
	1.1.7 社会服务
	

	
	
	……
	

	
	
	1.1.8 国际交流与合作
	

	
	
	……
	



	一级指标
	二级指标
	三级指标
	目标值

	
	1.2 质量指标
	1.2.1 人才培养模式创新
	

	
	
	……
	

	
	
	1.2.2 课程教学资源建设
	

	
	
	……
	

	
	
	1.2.3 教材与教法改革
	

	
	
	……
	

	
	
	1.2.4 教师教学创新团队
	

	
	
	……
	

	
	
	1.2.5 实践教学基地
	

	
	
	……
	

	
	
	1.2.6 技术技能平台
	

	
	
	……
	

	
	
	1.2.7 社会服务
	

	
	
	……
	

	
	
	1.2.8 国际交流与合作
	



	一级指标
	二级指标
	三级指标
	目标值

	
	1.3 时效指标
	1.3.1 任务终期完成度（%）
	

	
	
	1.3.2 收入预算执行率（%）
	

	
	
	1.3.3 支出预算执行率（%）
	

	
	
	……
	

	
	
1.4 成本指标
	
	

	
	
	……
	

	2.效益指标
	2.1 社会效益指标
	
	

	
	
	……
	

	
	2.2 可持续影响指标
	
	

	
	
	……
	

	3.满意度指标
	3.1服务对象满意度指标
	3.1.1 在校生满意度（%）
	

	
	
	3.1.2 毕业生满意度（%）
	

	
	
	3.1.3 专任教师满意度（%）
	

	
	
	3.1.4 用人单位满意度（%）
	



